文学院支部好案例

创推党员管理“双十分制” 激发党员内生动力

2017级硕士第2党支部

一、背景起因

为深入贯彻落实中共十九大精神、推进“两学一做”学习教育常态化制度化，武汉大学文学院2017级硕士第2党支部结合新生支部的实际情况，聚焦党员管理，坚持党要管党、全面从严治党的指导方针，创新建立党员管理“双十分制”，在加强纪律建设、引领学风建设，助力党员成长成才上，初见良效，以实现进一步发挥基层学生党支部的战斗堡垒作用。

二、学以促知：主题与思路
党员是党的肌体的细胞，党员合格，党的组织才坚强有力。我支部针对新生党员管理中存在的“考核不实、纪律不严、刚性不足”等问题，紧密围绕新党章、严格执行《关于新形势下党内政治生活的若干准则》，创新推行学生党员管理“双十分制”，找准了从严管理党员的突破口，激发了党员内生动力，推动党员自觉履行党员义务、积极参加党内政治生活，营造创先争优好氛围，推进从严管党治党落细落小落实。

三、知以促行：实施方法与过程

（一）“一条主线”建机制，建立党员基础档案，变“一事一档”为“一人一档”

把落实“从严从实要求”作为加强党员管理的主线，根据党员权利和义务等内容，瞄准新时期党员难管理、考核难量化、作用难发挥等短板，在充分调查研究和广泛征求意见的基础上，创新党员管理模式，制定《关于实行学生党员“双十分制”管理的暂行方案》、《学生党员“双十分制”管理记分参考细则》，落实推进“正向十分激励、负向十分惩戒”的党员管理“双十分制”，为高校学生党建管理党员找准抓手。

坚持以人为本，改变以活动事务为记录导向，推行“分类管理、一人一档”，以党支部书记为第一责任人，将每位党员同志的基础信息录入信息系统，并可即时查询，了解参与学习的情况，于无形中形成党员间比学赶超的良好氛围。

（二）“两个方向”定情形，实行轨迹化考核，变“主观评”为“客观评”

具体落实管理时，分别设定15种支持鼓励党员做到的正向记分基本情形和20种学习、生活和党内活动中党员不应当发生的负向记分基本情形。对记分情形的设定，既考虑党章党规面前人人平等设定共性指标，又结合专业学习、职务岗位的特点设定个性化指标，利用管理机制的导向作用和杠杆作用，加大负向情况比重的警示作用，激励先进、鞭策后进。

党支部对每位研究生党员进行数据化全程记分管理，形成“平时记录、学期对账、学年核账、照章处理”的轨迹化考核制度，改变以往较为主观的评判模式，使考核评比更加客观公正，并进一步健全党员成长追踪体系。

（三）“三种方式”记分值，强化监督评议制度，推进管理公开透明

坚持“优秀评得准不准，先让党员同志审一审”的原则，确定三种方式记分。第一种，党员申报记分：党员对照记分情形，认为自己应该加分、减分主动申报，经党员大会通过后记分；第二种，支委提出记分：对党员发生的情形不复杂、对应分值明确，而党员又没有主动申报时，由支委提出经党员大会通过后记分；第三种，党员评议记分：对党员发生的记分情形相对复杂、应该记多少分有弹性时，通过党员大会进行讨论，民主评议后再确定所记分值。每学期对记分情况通过微博、微信、QQ等形式进行公示，广泛接受监督，切实加强党员日常管理、动态管理、细节管理。

（四）“四条红线”严奖惩，全面加强纪律建设，持之以恒正风肃纪

将记分结果与党员民主评议、评先选优、竞选任用等相挂钩。在正向记分10分范围内，设定鼓励、扶持、推优、奖励四条线，满10分的，学年民主评议直接推选为“支部先进分子”等次建议人选；在负向积分10分范围内，设定预警、召回、约谈、退出四条线，负向满10分的，直接定为不合格等次。
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四、行之有效：初步成效及经验探讨

党员管理“双十分制”推行以来，增强了学生党员主动履行义务的责任心和使命感，有效推动形成党员自觉尊崇社会公德、个人品德、职业道德，认真履行党员义务，争做优秀党员的生动局面。

（一）党员管理考核进一步量化

推行党员管理“双十分制”，把竞争、激励、惩戒机制科学地引入学生党员教育管理中，将党员记分管理、承诺践诺、民主评议等融为一体，把党员日常学习、生活、党内活动中方方面面作为记分情形设定的基本内容，以“看得见”的硬指标推动党员学有收获、干有目标、做有成效，让高校学生党建管理形式“活起来”，使学生支部管理有“标尺”，党员行为有“准则”，衡量党员有“刻度”。

（二）支部凝聚力、战斗力进一步增强
自党员管理“双十分制”实行以来，有力激发支部党员活力，提高了他们的积极性、创造性，促使支部活动参与率进一步提高、出谋划策更加踊跃主动，使其紧紧团结在党组织周围，响应党组织号召。
（三）先锋模范作用进一步彰显

推行党员管理“双十分制”，把对党员的具体要求和“四讲四有”合格党员的标准具体化，通过定性和定量的方式进行记分考核，有效激活了高校学生党建细胞、激发党员内生动力。学生党员形成服务意识、肩负党员使命，主动在群众中亮出身份，在各类实践中对号入座，以更好地学“习”精神、学专业知识、服务群众、服务社会，勇当党的事业接班人，彰显先锋模范力量。
路漫漫其修远兮，学习永远在路上。文学院2017级硕士第2党支部将持续推行和完善党员管理“双十分制”，建立高校学生党建发展的长效机制，使学习教育的各项工作更接地气、富有生气、收到实效！
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图1 组织委员宣读“双十分制”管理暂行方案和记分参考细则
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图2 支部同志结合自身情况对“双十分制”提出意见和建议
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图3 支部同志积极参加十九大专题学习研讨会

[image: image6.jpg] dmemaml ———— ammll Sammll Ssaaid





图4 支部同志积极参加校史纪念实践活动
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图5 武汉大学文学院2017级硕士第二党支部官方微博
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图6 武汉大学文学院2017级硕士第二党支部官方微信


