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代表产生办法
第一条  根据《湖北省学校教职工代表大会工作规程(试行)》的精神，同时根据《武汉大学二级教职工代表大会实施细则（修订稿）》（武大党字[2007]28号）和《武汉大学教职工代表大会实施办法》（武大党字[2002]21号）有关规定，为了进一步落实《中华人民共和国工会法》、《中华人民共和国教师法》、《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国高等教育法》赋予教职工参与学校、学院民主管理、民主监督的权利，健全和完善我院教职工代表大会制度，特制定本办法。
第二条  文学院教职工代表大会和工会会员代表大会代表(以下简称“两代会”代表)，从依法享有政治权利的在职教职工中选举产生，是工会会员的教代会代表，也是工会会员代表大会的代表。
第三条  “两代会”代表实行常任制，届满可连选连任。所选代表应具有较强的参与意识，能密切联系群众，办事公道，有奉献精神。
第四条  “两代会”代表采取无记名投票方式进行选举，代表人数一般按教职工总数的35%左右为宜，教师代表不少于代表总数的70%，其中具有高级职称的代表最低不得少于2/3，女教职工、青年教职工和民主党派代表应占适当比例。
第五条  学院党、政、工主要负责人为当然代表。
第六条  “两代会”代表实行替补制。代表若因工作等原因调离、调动或离休、退休，其代表资格自然失效，缺额者由所在单位另行补选。
第七条  “两代会”代表应按时参加教代会会议，确有重要原因不能出席，要向大会请假。代表长期不参加教代会活动或失去教职工信任的，由原选举单位向工会提出撤销其代表资格的申请，由工会委员会作出决定。代表受到记过以上行政处分或依法受到刑事处罚，取消其代表资格。
第八条  “两代会”根据需要，可设列席代表和特邀代表。列席代表和特邀代表由学院工会委员会提名，“两代会”筹备领导小组与学校有关方面协商确定。列席代表和特邀代表无表决权、选举权和被选举权。
第九条  各单位于本届教代会第一次会议召开前根据上述有关规定自行选举产生本单位教代会代表，并将代表名单报至院教代会筹备工作小组备案。
第十一条  本办法由院教代会及其工作机构——院工会负责解释。
第十二条  本实施办法经院第四届教职工代表大会和工会会员代表大会筹备会通过，自印发之日起施行。
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